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Beleidsverklaring

De directie van Lexrent BV draagt, als werkgever, de eindverantwoordelijkheid voor
de Veiligheid, de Gezondheid en het Welzijn van haar medewerkers en zal zowel
materiéle schade als milieuschade ten gevolge van haar activiteiten zoveel mogelijk
trachten te voorkomen.

Het beleid van de onderneming richt zich op het geven van een geintegreerde
plaats aan Veiligheid, Gezondheid, Welzijn en Milieu. Binnen deze aanpak streeft de
onderneming naar voortdurende verbetering van haar
arbeidsomstandighedenbeleid passend binnen het totale uitvoeringsbeleid.

De primaire doelstelling van het VGM beleid is het bevorderen van veilige
werkomstandigheden en het voorkomen van persoonlijk letsel door ongevallen en
incidenten en het voorkomen van materiele- en / of milieuschade. Gemotiveerd en
veilig gedrag en het nemen van verantwoordeliikheden, door alle medewerkers,
bepalen in belangrijke mate het draagvlak voor een gezonde onderneming.

De directie van Lexrent BV streeft naar een continue verbetering van haar activiteiten
op het gebied van Veiligheid, Gezondheid, Welzijn en Milieu (VGWM). Zij draagt er
zorg voor dat Veiligheid, Gezondheid, Welziin en Milieu zijn geintegreerd in alle
werkzaamheden die door haar medewerkers worden uitgevoerd. Tevens draagt zij
zorg voor de veiligheid van derden.

De directie van Lexrent B.V. blijft confinue investeren in hybride-, accu-, en solar
aangedreven equipment voor eigen en verhuur equipment, gereedschap en
voertuigen. Dit met als doel de totale CO2 foofprint van Lexrent B.V., te reduceren en
ook mede te helpen aan de reductie van de CO2 footprint van haar klanten.

De directie van Lexrent BV streeft naar het beperken van verzuim en het bevorderen
van herstel na verzuim, door na een ongeval met verzuim tot gevolg de betrokken
medewerker aangepast werk aan te bieden, rekening houdend met zijn of haar
(arbeids)mogelijkheden.

De directie van Lexrent BV zal erop toezien dat alle medewerkers betrokken zijn bij het
VGM beleid en dat zij voldoende veiligheidsvoorlichting en instructie ontvangen. De
directie zal alle hiervoor benodigde middelen ter beschikking stellen. Het beleid is
bekend bij het eigen personeel en tijdeliike medewerkers.

De directie van Lexrent BV is zich bewust dat de uitvoering van het VGM beleid
investering kost in tijd en energie en dat dit grote inspanning vraagt van iedereen.

Er is een driejaarlikse beoordeling van het VGM-beleid en dit wordt eventueel
aangepast aan de dan huidige situatie. Indien nodig zal het beleid eerder worden
geactualiseerd.

Namens Lexrent BV, Vilaardingén, 0¥ maart 2021.



